
 

 

RELATÓRIO DE TREINAMENTO DE ÉTICA E INTEGRIDADE – 

GEOMÉTRICA ENGENHARIA 

 

EMPRESA: GEOMÉTRICA ENGENHARIA DE PROJETOS LTDA.  

PROGRAMA: Implementação e Aculturamento do Programa de Integridade (Lei 

8.866/2021-SE).  

DATA DA REALIZAÇÃO: 12/03/2026  

LOCAL: Online via Microsoft Teams. 

 

1. INTRODUÇÃO 

Este relatório registra a execução do treinamento obrigatório sobre o Código de Ética, 

Política de Prevenção de Fraudes e Canal de Denúncias. A capacitação foi conduzida pela 

Assessoria Especializada (Erick Eduardo) em conjunto com a Comissão de Ética e 

Integridade da Geométrica, visando o cumprimento dos requisitos do Decreto Estadual nº 

41.008/2021 de Sergipe. 

 

2. OBJETIVO 

Garantir que 100% do quadro de colaboradores compreenda as diretrizes éticas da empresa, 

saiba identificar atos lesivos à Administração Pública e utilize corretamente os canais de 

reporte, fortalecendo a cultura de conformidade e transparência. 

 

3. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO (EIXOS TEMÁTICOS) 

O treinamento foi estruturado de forma didática em 4 pilares: 

3.1. Conceito de Integridade: O que é e por que a Geométrica adota esse padrão. 

3.2. Código de Ética e Conduta: Normas de convivência, obrigatoriedade de leitura e 

disponibilidade no site institucional. 

3.3. Prevenção de Fraudes e Lei Anticorrupção: Diretrizes para interação com agentes 

públicos e proibição de vantagens indevidas. 

3.4. Canal de Denúncias: Garantias de sigilo, anonimato e a política de Não Retaliação. 

 



 

 

4. METODOLOGIA E FERRAMENTAS 

- Exposição Dialógica: Uso de slides visuais focados em linguagem acessível. 

- Verificação de Eficácia Digital: Uso de formulário Google Forms para coleta de presença 

e avaliação de conhecimento imediata. 

- Interação: Espaço aberto para dúvidas com a Comissão de Ética. 

 

5. INDICADORES DE DESEMPENHO  

Total de Participantes: 60 participantes  

Índice de Aprovação no Quiz: 100% de acertos no questionário. 

Adesão ao Termo de Compromisso: 100% dos participantes declararam ciência e 

concordância com os termos. 

Gráfico de Entendimento: 

 



 

 



 

 

 



 

 

 

6. PARECER DA ASSESSORIA / COMISSÃO 

Considerando os dados coletados, o treinamento atingiu o objetivo de aculturamento. Os 

colaboradores demonstraram segurança quanto ao uso do Canal de Denúncias e clareza sobre 

as vedações éticas. O material gerado (lista de presença e gráficos) comporá o Relatório de 

Conformidade para fins de certificação junto à SETC/SE. 

 

7. ENCERRAMENTO E ASSINATURAS 

O evento foi encerrado com a mensagem do Diretor Presidente, reforçando o compromisso 

inegociável da Geométrica com a lei e a transparência. 

 

 

_________________________________________________ 

Leonardo Pedro Lorenzo 

Presidente da Comissão de Ética e Integridade 

13 de Março de 2026, São Paulo/SP. 

 

 

 


