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POLITICA DO MONITORAMENTO DO CANAL DE DENUNCIA
Legislacao correlata:
- Lei Federal 12.846
- Decreto 11.129/2021
- Lei Estadual/SE 8.866/2021
- Decreto Estadual 41.008/2022
INTRODUCAO

O Canal de Denuncias da Geometrica Engenharia de Projetos ¢ um instrumento
essencial para o fortalecimento da ética, da integridade e da transparéncia organizacional.
Ele permite o recebimento de denuncias relacionadas a praticas de corrupgao e demais
irregularidades previstas na Lei n® 12.846/2013, assim como violagdes ao Codigo de

Etica, as politicas internas da empresa e as normas legais aplicaveis.

O canal garante sigilo absoluto, protecdo ao denunciante de boa-fé e tratamento
adequado das informacgdes, sendo parte integrante do Programa de Integridade da

empresa.
OBJETIVOS DO CANAL

1. Garantir Confidencialidade: Assegurar que todas as denuncias sejam recebidas e

processadas de maneira confidencial.
2. Promocao da Etica: Incentivar a cultura de ética e integridade em toda organizagao.

3. Protecé@o Contra Retaliacdo: Proteger denunciantes que, de boa-fé reportam condutas

inadequadas, assegurando que nao sofram retaliagdes.

4. Procedimento adequado: Estabelecer um fluxo de tratamento das denuncias que

assegure a apuracao justa e eficaz de cada caso.
PROCEDIMENDO DA DENUNCIA

Recebimento da Dentincia:
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O Canal de Denuncia oficial da GEOMETRICA ENGENHARIA DE PROJETOS
¢ operado por meio de plataforma digital exclusiva acessivel no site:

https://www.geometrica.com.br/

As denuncias podem ser anonimas, e ¢ incentivado que o denunciante forneca o

maximo de detalhes para facilitar a apuracao.

Divulgacao: A existéncia e o modo de operacdo do canal serdo amplamente

divulgados através de:
Treinamentos iniciais (onboarding) e periodicos;
Campanhas de comunicacdo interna (e-mails, murais e intranet);

Divulgacao externa em nosso site institucional, visando o acesso de fornecedores,

prestadores de servigo e demais partes interessadas.
GOVERNANCA E DIVISAO DE FUNCOES (COMITE DE ETICA)

A gestdo do Canal de Denuncia e a condugdo das investigacdes competem ao
Comité de Etica, cujas funcdes sao ratificadas conforme o Regimento Interno do Comite,

observando a seguinte segregacao:
Relator/Recebedor: Responsavel pela triagem inicial e garantia do anonimato.

Investigadores: Membros designados para a coleta de evidéncias e oitiva de partes,

garantindo a imparcialidade e a ndo participacao de pessoas envolvidas no relato.

Instancia Decisoria: O Socio Administrador, que delibera sobre a aplicacdo de

sancdes com base no Relatorio Final do Comité.
FLUXO E PROTOCOLO DE INVESTIGACAO
O procedimento de apuracao seguira o rito abaixo descrito:

Recebimento e Triagem (Até 48h): O relato ¢ recebido via site. O Comité avalia

a veracidade minima e a presenga de elementos que permitam a apuracao.

Admissibilidade: Caso o relato seja inconsistente, ¢ arquivado com justificativa.

Se consistente, inicia-se o protocolo de investigacao.
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Investigacdo e Coleta de Provas (Até 30 dias - Prorrogéveis):
Analise de documentos, registros de sistemas e logs;

Entrevistas com envolvidos e testemunhas (preservando o sigilo);
Garantia do direito de defesa e do contraditdrio aos investigados.

Relatorio Final de Conformidade: O Comité elabora documento conclusivo

indicando:
(1) a materialidade do fato;
(i1) a autoria;
(ii1) a sugestdo de medidas corretivas ou sangoes.
Deliberacao ¢ Encerramento:
O So6cio Administrador decide sobre a sangao.
O denunciante ¢ informado sobre o encerramento do caso
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES E SANCOES

Constatada a veracidade das dentincias e a violagdo dos preceitos éticos ou legais,
a GEOMETRICA ENGENHARIA aplicard as sangdes cabiveis, fundamentadas no
Artigo 482 da CLT e no Cédigo de Etica e Conduta, observando a seguinte gradacio e

proporcionalidade:

Adverténcia Verbal: Aplicada em casos de infragdes leves, como primeira

orienta¢do ao colaborador.

Adverténcia Escrita: Aplicada em caso de reincidéncia da infracdo leve ou
infragdes de gravidade meédia. O protocolo interno prevé o limite de até¢ 02 (duas)

adverténcias escritas antes da progressdo da pena.

Suspensao: Aplicada quando ndo houver resolucdo apos as adverténcias ou em

casos de infragdes graves que ndo justifiquem a demissao imediata.
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Medidas Administrativas: A¢des corretivas especificas conforme o caso concreto

e parametros legais.

Demissao por Justa Causa: Aplicada como ultima instancia para faltas gravissimas

ou reincidéncias inconsolaveis, conforme os termos da legislacao trabalhista vigente.

A escolha da san¢@o ndo seguira obrigatoriamente a ordem acima, podendo a
Comissao de Etica recomendar a demissdo imediata ou suspensao direta, a depender da

gravidade do ato lesivo e do impacto a Administragdao Publica ou a imagem da empresa
ACOMPANHAMENTO DA DENUNCIA

Caso a denlincia ndo seja anonima, o denunciante serd informado sobre o
andamento e o desfecho do caso, sem divulgar detalhes confidenciais que possam

comprometer a investigacao.
MONITORAMENTO E REVISAO

O Comité de Etica monitorara as medidas tomadas e revisara periodicamente o
procedimento de denuncia para garantir a sua eficacia e adequagdo as necessidades da

empresa.
TREINAMENTO E CAPACITACAO CONTINUA

A Geometrica compromete-se com a capacitagdo constante de seus colaboradores

e administradores.

Periodicidade: Os treinamentos sobre o uso do Canal de Denlncia e protegao

contra retaliagdo ocorrerdo de forma sistematica e obrigatoria.

Cronograma: As datas e conteudos programaticos seguirdo rigorosamente o
estabelecido na Politica de Cronograma de Treinamento da empresa, com registro de
listas de presenca e avaliacdo de eficacia para fins de comprovacao junto aos 6rgaos de

controle.

Esta politica assegura que todas as dentincias sejam tratadas com a devida atengao,
promovendo um ambiente de trabalho ético e seguro para todos os colaboradores e partes

interessadas.
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Nada mais havendo, segue a assinatura do Presidente da Comissdo de Etica e

Integridade.

eonardo P&dro Lorenzo

03 de margo de 2026, Sao Paulo.
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